
LE MONDE DU TRAVAIL 
NE DOIT PLUS PAYER

LE COÛT DE L'INACTION 
CLIMATIQUE

DANS LES BOUCHES-DU-
RHÔNE,
L'URGENCE EST DÉJÀ LÀ
Canicules, sécheresse, incendies, pollutions et risques 
industriels frappent notre département. Les salarié·es 
subissent la chaleur sur leur poste de travail et dans 
leur logement, tandis que les agent·es des SDIS, des 
hôpitaux, des collectivités, de l'ONF et des services de 
l'État sont en première ligne.

À Tarascon, la bataille menée par les salarié·es de 
Fibre Excellence rappelle une évidence : défendre 
l'emploi industriel, protéger les populations, le Rhône 
et l'environnement, c'est un même combat.

GOUVERNEMENT ET PATRONAT
DOIVENT RENDRE DES 
COMPTES
Ils ont retardé les transformations nécessaires et 
veulent maintenant en faire payer le prix au monde du 
travail. Les conséquences seront durables : santé 
dégradée, factures en hausse, services publics épuisés 
et territoires fragilisés.

La baisse des températures ne fera pas disparaître le 
problème. Il faut des mesures immédiates de 
protection, d'adaptation et de justice sociale. Le 
budget 2027 doit en tirer les conséquences.

PROTÉGER LES SALARIÉ·ES ET LES POPULATIONS
TRANSFORMER SANS SACRIFIER L'EMPLOI

AU TRAVAIL
• Arrêt immédiat de l'activité 
en cas de chaleur 
dangereuse, à la main de 
l'inspection du travail.
• Doublement des sections 
d'inspection du travail et 
rétablissement des CHSCT.
• Horaires et rythmes adaptés 
sans perte de salaire. 
Chômage intempéries chaleur 
dans tous les secteurs.
• Suivi médical gratuit 
renforcé pour les personnes 
exposées.

POUR NOS
SERVICES 
PUBLICS

• Recrutements et moyens pour 
les SDIS, l'ONF, les hôpitaux, la 
santé, l'environnement et les 
collectivités.
• Rénovation des écoles, 
hôpitaux, EHPAD, 
administrations et logements 
face aux canicules.
• Protocoles élaborés avec les 
agent·es et négociations dans 
toutes les branches.
• Transports collectifs 
accessibles. Grand plan pour le 
rail et le fret ferroviaire.

POUR L'INDUSTRIE 
ET

LE TERRITOIRE
• Plan industriel public pour 
relocaliser et décarboner sans 
fermer d'usines ni licencier.
• Sauvegarde et redémarrage 
de Fibre Excellence Tarascon 
avec les emplois et 
compétences nécessaires.
• Nouveaux droits pour que les 
salarié·es pèsent sur les choix 
de production.
• Aides publiques conditionnées 
au maintien de l'emploi et à des 
objectifs sociaux et 
environnementaux.

DE L'ARGENT,
IL Y EN A !

Taxer les superprofits et le patrimoine financier des plus riches. Lutter 
contre l'évasion fiscale. Réorienter les aides publiques et les dépenses
de guerre vers les besoins sociaux et écologiques.

SAMEDI 26 SEPTEMBRE 2026
REJOIGNONS LES MARCHES POUR LE CLIMAT

PORTONS LES REVENDICATIONS DU MONDE DU TRAVAIL DANS LES BOUCHES-DU-RHÔNE
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